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Program poradenskych sluZeb na §kole

Poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole se fidi vyhlaskou ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani
poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zatizenich, v platném znéni,
vyhléaskou ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zaka
nadanych, v platném znéni. Skolni poradenské sluzby jsou zajistovany $kolnim poradenskym
pracovistém.

Soucasti tohoto planu jsou dalsi dokumenty skoly, zejména:

minimalni preventivni program skoly,
Skolni preventivni strategie,

strategie predchazeni Skolni netspésnosti, Sikan¢ a dalSim projevim rizikového
chovani,

koncepce Skolniho poradenského pracoviste.

l. POSKYTOVANI PORADENSKYCH SLUZEB SKOLOU

Poradenské sluzby poskytované Skolou jsou poskytovany zakiim skoly a jejich
zakonnym zastupciim, téz i pedagogickym pracovnikiim.

Poskytovani poradenskych sluzeb zabezpecuje feditel Skoly Skolnim poradenskym
pracovistém, ve kterém ptsobi vychovni poradci, Skolni metodik prevence, Skolni
specialni pedagogové, kteti spolupracuji s konzultatnim tymem tvofenymi tfidnimi
uciteli, uciteli a asistenty pedagoga.

Poskytovani poradenskych sluzeb je realizovano v kooperaci se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a dalSimi institucemi (pt. PPP Kolin, SPC Kolin, PPP Kutna
Hora, PPP Nymburk, SPC Podébrady, SVP Bychory, Charita CR, Policie CR,
Meéstska policie Kolin, Méstsky ufad Kolin, Prostor+ apod.).

Zaméreni poradenské sluzby poskytované §kolou

Poradenské sluzby poskytované §kolou jsou zaméfené na:

prevenci skolni netispésnosti,

prevenci vychovnych obtiZi a jinych problémt souvisejicich se vzdélavanim a
s motivaci prekonavat problémové situace,

prevenci riznych forem rizikového chovani vcetné riznych forem Sikany a
diskriminace,

podporu vzdélavani zaki nadanych a mimotfadné nadanych,

podporu vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,



e podporu vzdélavani zakl z odlisného kulturniho prostiedi a s odliSnymi zivotnymi
podminkami,

e podporu socialniho zac¢lenéni zakl z odlisného kulturniho prostiedi a s odliSnymi
zivotnimi podminkami vytvareni ptiznivého socidlniho klimatu,

e podporu vzdelavani zakt s odliSnym matetskym jazykem,
e podporu socialniho a kulturniho zaclenovani zakt cizinct,

e poskytovani podplrnych opatfeni zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a
vyhodnocovani jejich u¢innosti,

e poskytovani prubézné i dlouhodobé péce o zaky s vychovnymi nebo vzdélavacimi
potfebami,

e poskytnuti v€asné intervence pii aktudlnich problémech u jednotlivych zakt a tfidnich
kolektiv,

e poskytnuti kariérového poradenstvi smétujiciho zaka k vhodné volbé vzdélavaci cesty
a pozd¢jsimi efektivnimu profesnimu uplatnéni,

e pribézné vyhodnocovani ucinnosti preventivnich programti poskytovanych skolou,

o metodickou podporu uitelim v ptipadé potieby vyuziti psychologickych, specidlné
pedagogickych postupli ve vzdélavani zaka,

e spolupraci a komunikaci mezi Skolou a zdkonnymi zastupci.

2. Pravidla poskytovani Skolnich poradenskych sluzeb

Poradenské sluzby skoly:
e dodrzuji své zaméfeni a etické zasady poskytovani poradenskych sluzeb,

o poskytuji Skolni poradenské sluzby nezletilému zakovi pouze s informovanym
souhlasem zakonnych zastupcli — souhlasu zdkonného zastupce neni tieba v ptipadech,
kdy je ohroZeno dusevni nebo télesné zdravi zdka nebo osob v jeho okoli,

e vychazeji z individudlnich potieb zéka a podporuji jeho samostatnost,
o prispivaji k jeho zaclenovani do kolektivu,
e podléhaji zakonu €.101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaji a o zméné nékterych

zakonll v pozd&j$im znéni.

. STANDARDNI CINNOST SKOLNIHO PORADENSKEHO
PRACOVISTE

Smyslem a cilem ¢innosti je zajiSténi poradenskych sluzeb, systému v¢éasného odhalovéani
rizikovych projevii chovani ve Skole, kvalitni podpory Zaki se specidlnimi vzdélavacimi



potifebami 1 zaki mimotadné nadanych, podporovani rovnych pftilezitosti zaka a
poskytovanim kariérovych informaci, vytvareni diveéryhodného vztahu mezi Skolou a
zédkonnymi zastupci a vzajemna spoluprace. Veskere sluzby jsou pro zaky skoly, jejich
zakonné zastupce i pedagogy poskytovany zdarma.

Pracovnici Skolniho poradenského pracovisté maji pevné stanoveny konzulta¢ni hodiny pro
zaky, jejich zakonné zastupce a pedagogické pracovniky, jsou uvedeny v planu prace na
Skolni rok a zvetejnény na webu skoly.

Skolni poradenské pracovisté pracuje ve sloZent, které je pro kazdy $kolni rok aktualizovano a
uvedeno v rocnim planu prace, pro rodic¢e zveiejnéno na webu skoly. Pravidelné jsou
realizovany schiizky ¢lenti pro vyhodnoceni uplynulého obdobi, kontrolu plnéni programu
pedagogickych sluzeb a planovani dalsi prace.

VYCHOVNY PORADCE
Poradenské ¢innosti:

1. Kariérové poradenstvi a poradenskd pomoc pfi rozhodovani o dalsi vzdélavaci a
rousni cesté, véetné zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zaka cizinct.

o individualni Setieni a poradenstvi v té€to oblasti ve spolupraci s tfidnimi uciteli,

e poradenstvi zdkonnym zastupcim.

o poskytovani informaci o0 mozZnosti individualniho vyuziti informaénich sluzeb UP
CR.

2. Vyhledavani a orientacni Setfeni zakd, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvlastni
pozornost a piiprava navrhi na dalsi péci o tyto zaky, vcetné spoluprédce na ptiprave,

kontrole a evidenci planu pedagogické podpory pro zéky s potfebou podptrného
opatieni v 1. Stupni.

3. Zprostredkovani vstupni a prubézné diagnostiky specialnich vzdélavacich potieb a
mimotadného nadani a interven¢nich ¢innosti pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami nebo mimotadné nadané zaky ve Skolskych poradenskych zatizenich.

4. Spoluprace se Skolskymi poradenskymi zatizenimi pii zajiStovani podpiirnych
opatfenich pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami interven¢nich ¢innosti pro
7aky se specialnimi vzdélavacimi potrebami.

5. Ptiprava podminek pro vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami ve
Skole, koordinace poskytovani poradenskych sluZzeb témto zZaklim Skolou a Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a koordinace vzdélavacich opatteni u téchto zaku.
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Metodické a informaéni ¢innosti

1. Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim skoly:

o v otazkach kariérového rozhodovani zaku,



piipravou a vyhodnocovanim plant pedagogické podpory,

s naplnovanim podptrnych opatfenim vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami,

s tvorbou a vyhodnocovanim individudlnich vzdélavacich plant,
v préci se zaky nadanymi mimofadné nadanymi.

Ptedavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péce o zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami pedagogickym pracovnikiim Skoly.

Poskytovani informaci o ¢innosti skoly, Skolskych a dalSich poradenskych zatizeni
v regionu, o jejich zaméteni, kompetencich a o moznostech vyuzivani jejich sluzeb
zaktim a jejich zékonnym zastupctim.

Shromazd’ovani odbornych doporuceni a informaci o Zacich v poradenské péci dalSich
poradenskych zatizeni a jejich zajisténi v souladu se zakonem o ochrané osobnich
udaju.

Vedeni pisemnych zaznamt umoznujici dolozit rozsah a obsah ¢innosti vychovného
poradce.

SKOLNI METODIK PREVENCE

Metodické koordinaéni ¢innosti

1.

Koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace na realizaci preventivniho
programu Skoly.

Koordinace, participace na realizaci aktivit Skoly zamétenych na prevenci zaskolactvi,
zavislosti, nasili, vandalismu, sexualniho zneuzivani, zneuzivani sektami, rasismu a
xenofobie, nekriminalniho chovani, rizikovych projevii sebeposkozovani a dalSich
projevi rizikového chovani.

Metodické vedeni ¢innosti pedagogickych pracovnikti Skoly v oblasti prevence
rizikového chovéani. Vyhled4vani a nastaveni vhodné podpory sméfujici k odstranéni
rizikového chovani.

Koordinace vzdélavani pedagogickych pracovniki Skoly v oblasti prevence rizikového
chovani.

Individualni a skupinova préce se zaky s obtizemi v adaptaci, se socialné — vztahovymi
problémy, rizikovym chovanim problémy, které negativné ovliviiuji jejich vzdélavani.

Koordinace piipravy a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani multikulturnich
prvki do vzdélavaciho procesu a na integraci zaku cizinct.

Koordinace spoluprace Skoly a organy statni spravy a samospravy, které ma;ji
v kompetenci problematiku prevence rizikového chovani, s metodikem preventivnich



aktivit v poradné a s poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi dal$imi
odbornymi pracovisti, zafizenimi a institucemi, které ptisobi v oblasti prevence
rizikového chovani.

Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovisté a participace na intervenci a
nasledné péci v pripadé akutniho vyskytu rizikového chovani.

Vedeni pisemnych zaznamt umoziujici dolozit rozsah a obsah ¢innosti §kolniho
metodika prevence.
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Informaéni ¢innosti

1.

Zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice rizikového chovani, o
nabidkach programi a projektti, o metodach a formach specifické primérni prevence
pedagogickym pracovnikiim Skoly.

Prezentace vysledkil preventivni prace Skoly, ziskdvani novych odbornych informaci
zkuSenosti.

Vedeni a pribézné aktualizovani databaze spolupracovnikti skoly pro oblast prevence
rizikového chovani, zejména organti statni spravy a samospravy, sttedisek vychovné
pé&e, poskytovateld socialnich sluzeb, zdravotnickych zafizeni, Policie CR, OSPODu,
nestatnich organizaci plisobicich v oblasti primarni prevence a dalSich zafizeni.

Predavani informaci a zprav o realizovanych preventivnich programech zékonnym
zastupciim, pedagogickym pracovnikiim.

Vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi ¢innostmi
souladu se zakonem o ochran¢ osobnich udajl a predavani informaci o realizovanych
preventivnich programech Skoly pro potieby zpracovani analyz, statistik a krajskych
plant prevence.

Poradenské ¢innosti

1.

Vyhledavani orientacni Setfeni Zaku s rizikem ¢i projevy rizikového chovani,
poskytovani poradenskych sluzeb témto zaktim a jejich zakonnym zastupctim,
pifipadné zajiStovani péce odpovidajiciho odborného pracovisté ve spolupraci se
ttidnimi uciteli.

Spoluprace se tfidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signall spojenych

s moznosti rozvoje rizikového chovani u jednotlivych zakt a tfid a participace na
sledovani urovné rizikovych faktord, které jsou vyznamné pro rozvoj rizikového
chovani ve Skole.

Ptiprava podminek pro integraci zaki se specifickymi poruchami chovani ve §kole a
koordinace poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb zaktim Skolou a
specializovanymi Skolskymi zafizenimi.



SKOLNI SPECIALNI PEDAGOG

Diagnostika a depistaz

1.

3.

Ve spolupréci s tfidnimi uciteli vyhledavani zakt s rizikem vzniku specialnich
vzdélavacich potieb, vytyceni hlavnich problému zdka a navrzeni vhodné intervence
smétujici k adekvatni stimulaci zaka, ptipadné sestaveni planu pedagogické podpory.

Ve spolupréci s tiidnim uciteli vyhledavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a zatazeni do péce pedagogické intervence, ptipadné do specialné
pedagogické péce.

Specialn¢ pedagogicka diagnostika predpokladii Cteni, psani a pocitani.

Konzultaéni, poradenska a interven¢ni prace

1.

Konzulta¢ni intervenéni podpora pfi tvorb¢ a realizaci planu pedagogické podpory u
zaku s rizikem vzniku specidlnich vzdélavacich potieb.

Konzulta¢ni a interven¢ni podpora pii tvorbé a realizaci individualniho vzdélavaciho
planu u zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Dlouhodoba a kratkodoba individuélni ¢i skupinova specialné pedagogicka péce
realizované pfedmétem specialné pedagogické péce zahrnujici specidlné pedagogické
vzdélavaci ¢innosti, reedukacni, kompenzacni a stimulac¢ni ¢innosti.

Pribézné vyhodnocovani uc¢innosti poskytovanych podptirnych opatieni pro zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami a rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potieb
u zékd, podle potfeby navrzeni a realizace Gprav.

Upravy $kolniho prostiedi, zajisténi specialnich pomticek didaktickych materiald.
Individuélni konzultace pro rodice.

Individuélni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti specialnich
vzdélavacich potteb a rizika vzniku specidlnich vzdélavacich potieb.

Konzultace s pracovniky Skolskych a dalSich poradenskych zatizeni.

Metodické, koordinacni a vzdélavaci ¢innosti

1.

Ptiprava a pritbéZzna uprava podminek pro vzdélavani zaka se specialnimi
zad€lavacimi potfebami ve Skole.

Metodicka pomoc tfidnim ucitelim pii vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami nebo rizikem vzniku specidlnich vzdélavacich potieb.



Spoluprace s pedagogickymi pracovniky Skoly zajist'ujicimi poradenské sluzby,
Skolskymi poradenskymi zafizenimi a s dalSimi institucemi a odbornymi pracovniky
ve prospéch zédka se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo rizikem vzniku
specialnich vzdé€lavacich potieb.

TRIDNi UCITEL - UCITEL

1.

Motivuje vytvoteni vnitinich pravidel tfidy, ktera pfispivaji k vytvareni oteviené
bezpecné atmosféry a pozitivniho socialniho klimatu ve tiid¢.

Podporuje rozvoj pozitivnich socidlnich interakci mezi zaky tiidy.

Zprostfedkovava komunikaci s ostatnimi ¢leny pedagogického sboru a je garantem
spolupréce Skoly s rodi¢i zaku tridy.

Ziskava a udrzuje si prehled o osobnostnich charakteristikach zaka tiidy a o jejich
rodinném zézemi.

Spolupracuje se ¢leny Skolniho poradenského pracoviste.

Spolupracuje pfi tvorbé pedagogickych plani podpory a pti tvorbe individualniho
vzdélavaciho planu.

ASISTENT PEDAGOGA

o~ w npPE

Pracuje pod dohledem ucitele.

Spolupracuje s pedagogickymi pracovniky v otazkéch vzdélavani a vychovy ve Skole.
Spolupracuje se zakonnymi zastupci.

Podili se na utvareni pozitivniho klimatu ve tfidach.

Pracuje pod metodickym vedenim koordinatora asistentd.

V Kolin¢ 1.9.2024 Mgr. Katetina Kodérova, feditelka Skoly



